Jokainen

Oppilaalle — ala jaa yksin
pohtimaan!

» Opettaja seuraa poissaoloja ja muita Wilma-merkintdja osana
hyvinvaintia ja oppimistasi. Muutokset koulunkaynnissa voivat kertoa
siita, etta tilanteestasi olisi hyva jutella yhdessa.

* Jos koulunkaynti mietityttaa, ala ﬂéé pohtimaan asiaa yksin! Kerro
vanhemmallg, kaverille, opettajalle tai muulle koulussa .
tyoskentelevalle aikuiselle ajatuksistasi. Aikuinen voi kuunnella ja
auktt_aa.lg\/lyos kaverin kanssa voi yhdessa menna juttelemaan
aikuiselle.

» Koulussa on opettajan lisaksi monia aikuisia, %o_ille puhua. esim.
terveydenhoitaja, kuraattori, koulu?sykologl tal nuorisotydntekija
ovat niita tahoja, joiden kanssa voit jutella mielellasi olevista asioita.

* Joskus asiat mietityttavat: tarkeintd on puhua niista aaneen. Kaikki
ajatukset arvokkaita- yhdessa jutellen moni asia ratkeaa!
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