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SUUNNITELMAN TEKEMISEEN 
OSALLISTUNEET (syksy)

VANHEMPAINYHDISTYS: Kai Munukka ja vanh.yhd aktiivit

OPETTAJAT: Petri Kuitunen, Jenny Kuusikorpi

OPPILASKUNTA: uusi oppilaskunnan hallitus

KOULUPSYKOLOGI: Cecilia Forsman

TERVEYDENHOITAJA: Pauliina Mäkilä

KOULUKURAATTORI: Eeva Palonperä

HYTI: Petri Kuitunen ja koulun hyti -tiimi



Suunnitelman välitarkastukseen 
osallistuneet (Vuoden 2022 ALUSSA)

VANHEMPAINYHDISTYS: 

OPETTAJAT:

OPPILASKUNTA:

KOULUPSYKOLOGI: Cecilia Forsman

TERVEYDENHOITAJA: Pauliina Mäkilä

KOULUKURAATTORI: Eeva Palonperä

HYTI:



Oppilashuollon kokonaistarve ja 
käytettävissä olevat palvelut

■ Täydennä tähän vuosittain muuttuvat tiedot

■ Maijamäen koulussa on lukuvuonna 2021-2022 
yhteensä 436 oppilasta.

■ Koulussamme työskentelee n.45 kokoaikaista 
opettajaa sekä Naantalin muiden koulujen 
kanssa yhteisiä opettajia.

■ Terveydenhoitajamme ovat Pauliina Mäkilä ja 
Nina Itälä

■ Koululääkärimme on Isa Hellström

■ Koulupsykologimme on Cecilia Forsman.
Koulukuraattorimme on Eeva Palonperä

■ Koulunuorisotyöntekijä Krista Lampolahti

■ Tehostettua tukea tarvitsee lukuvuoden 2021-
2022 alkaessa 55 oppilasta ja erityisen tuen 
päätös on 67 oppilaalla. Erityistä ja tehostettua 
tukea tarvitsevat oppilaamme opiskelevat 
yleisopetuksen ryhmissä ja erityisopetuksen 
pienryhmissä.

■ Maijamäen koulussa koulunkäynninohjaajat 
ovat merkittävässä roolissa kaikkien ja etenkin 
tehostetun ja erityisen tuen piirissä olevien 
oppilaiden tukemisessa. 
Koulunkäynninohjaajina työskentelee 9 
työntekijää.

■ Päivitetty 14.9.2021



Oppilashuollon yleiset tavoitteet 

■ Oppilashuollolla tarkoitetaan 
oppilaan hyvän oppimisen, hyvän 
psyykkisen ja fyysisen terveyden sekä 
sosiaalisen hyvinvoinnin edistämistä 
ja ylläpitämistä sekä niiden 
edellytyksiä lisäävää toimintaa 
kouluyhteisössä. 

■ Oppilashuoltoa toteutetaan 
ensisijaisesti ennaltaehkäisevänä ja 
koko kouluyhteisöä tukevana 
yhteisöllisenä oppilashuoltona. 
Tämän lisäksi oppilailla on 
lakisääteinen oikeus yksilökohtaiseen 
oppilashuoltoon. Monialainen 
yhteistyö on oppilashuollossa 
keskeistä. 

■ Päivitetty 14.9.2021



ALUEELLINEN hyvinvointitiimi

■ Koulukohtainen oppilashuoltoryhmä 
(=HYTI) vastaa koulun oppilashuollon 
suunnittelusta, kehittämisestä, 
toteuttamisesta ja arvioinnista.

■ Koulun henkilöstön ja oppilashuollon 
asiantuntijajäsenten lisäksi alueellisiin 
hyvinvointitiimeihin kuuluu vanhempien 
ja oppilaiden edustajat. Ryhmät 
kokoontuvat 3-4 kertaa lukuvuodessa, 
kehittävät yhteisöllistä oppilashuoltoa 
sekä raportoivat toiminnasta kunnan 
oppilashuollon ohjausryhmälle.

■ Oppilaiden ja huoltajien osallisuus ja 
kuulluksi tuleminen on yhteisöllisessä 
oppilashuollossa tärkeää ja hyvinvointia 
vahvistavaa.

■ Ensimmäinen kokoontuminen 29.9.2021 
klo 8-9 TEAMS



KOULUN HYVINVOINTITIIMI

■ Tehtävä: Hyti (=hyvinvointitiimi) toteuttaa
alueellisen oppilashuoltoryhmän asettamia 
tavoitteita ja edistää käytännön tasolla koko 
koulun hyvinvointia.

■ Lukuvuonna 2021-2022 Maijamäen koulun 
hyvinvointitiimi kokoontuu

■ 22.9.2021 klo 14 TEAMS

■ 24.11.2021 klo 14

■ xxxxx

■ Maijamäen KOULUN HYTI kokoonpano =

• Oppilaskunnan hallitus

• Vanhempainyhdistyksen edustus

• OK-kerhon vastuuopettaja

• Koulupsykologi, kuraattori ja 
kouluterveydenhoitaja

• Koulunuorisotyöntekijä

• Sosiaalitoimen nuorten avohuollon ohjaaja

• Apulaisrehtori

• Opettajien edustus

• Oppilaanohjaajat



OPPILASKUNNAN HALLITUS 

TÄMÄ PITÄISI PÄIVITTÄÄ

Oppilaskunnan hallituksen tehtäviin kuuluu mm.

Uudistaminen: Hallituksella on silmää muutokselle. Kun he 
näkevät, että jonkin asian voisi tehdä koulussa ja oppitunneilla 
toisin, he ryhtyvät viemään asiaa eteenpäin. He neuvottelevat 
koulun aikuisten kanssa ja ovat valmiita esittelemään ideoita 
koulun oppilaille.

Auttaminen: Hallituksella on silmää kavereitten välisiin 
juttuihin. Kun he näkevät kiusaamiseen johtavat tilanteet, he 
menevät heti väliin ja yrittävät pelastaa jutun. He myös 
ymmärtävät milloin kannattaa hakea apua aikuiselta. He 
pyrkivät ideoimaan leikkejä ja pelejä, joissa kaikenikäiset 
pääsevät mukaan.

Virkistys: Hallitus ideoi mukavia tilaisuuksia, juhlia ja 
projekteja, jotka tuovat virkistystä koulun arkityöhön.

■ Puheenjohtaja:
Wiljam Söderholm 9e

■ Sihteeri: Filemon Ekqvist 7c

■ Hallitus kokoontuu 
pääsääntöisesti tarvittaessa.



OPPILASKUNNAN 
HALLITUS 
suunnitelmia/ 
ideoita

■ TÄMÄ PITÄISI PÄIVITTÄÄXXXXX

■ VIRKISTYS: yöpukupäivä; rentoutuminen, lemmikkipäivä, 
välkkärivälkät, joskus rentoutumishetki, retkipäivä, Halloween-
bileet

■ AUTTAMINEN: kuraattorin ja kuraattoriharjoittelijan toteuttama 
auttamiskoulutus hallituksen jäsenille, luotto-oppilaina toimiminen

■ UUDISTAMINEN: uusien ideoiden rohkea esiintuominen

■ Nämä vielä mietinnässä:

– - yöpukupäivä ke 25.10.

– - harrastepäivä/ -viikko ma 20.4.-24.4.; jokainen tuo jotain, 
mikä liittyy omaan harrastukseen

– - lukurentoutushetki = lukuvälkkä pitkällä välkällä torstaisin; 
kokeillaan helmikuun ajan

– - luotto-oppilaana toimiminen; välitunnilla esim. 
hämähäkkikeinun ja hiekkalaatikon ympäristön kielenkäyttö 
ym.



YSTÄVÄOPPILASTOIMINTA
■ Välkkäkerhot alkavat 29.9. (ystisten apuna koulunuorisotyöntekijä Krista Lampolahti)

- molemmilla ruokavälkillä kerran viikossa keskiviikkoisin

- välkkäkerhoihin saavat osallistua ensin seiskaluokkalaiset (7a+b, 7c+d, 7e+f)

- 20 ensimmäistä pääsee mukaan.

■ Halloween 5.11.

■ Hyvän mielen viikko 8.-12.11.

■ 8.11. Pukeudu fiiliksen mukaan -päivä

musta positiivinen

punainen surullinen

keltainen väsynyt

sininen energinen

vihreä iha ok

■ 10.11. Yöpukupäivä

■ 11.11. Hölläilypäivä

- rento päivä, toivotaan myös opettajilta rentoa otetta

- ei läksyä.

■ 12.11. Nenäpäivä ja munkkimyynti

■ Päivitetty 29.9.2021



Maijamäen koulun 
vanhempainyhdistys
lv. 2021-2022

PJ Kai Munukka

Luokkien edustajat

■ 7a Tiina Muurinen

■ 7b Hetti Virtanen

■ 7c Outi Suovanen

■ 7d Tiina Stauffer

■ 7e Pauliina Terho ja 

Minna Tegelberg

■ 8a Emilia Levanto

■ 8c Pia Kanervala

■ 8e Terhi Arvonen

■ 8f Leila Dean

■ 9a Katja Heljander, 

Leila Dean ja Hetti

Virtanen

■ 9b Viveca Raitanen

■ 9c Tiina Muurinen

■ 9f Outi Sirola ja Kai 

Munukka

Päivitetty 15.9.2021



Huoltajien osallisuus, 
vanhempainyhdistyksen 
toiminta  

■ Keskustelu ja osallistuminen, tavoitteena nuorten 
hyvinvointi

■ Edustajat hyvinvointityössä

Maijamäen koulun hyvinvointitiimi Emilia Levanto

Alueellinen hyvinvointitiimi Pauliina Terho

Varalla Kai Munukka

■ Vanhempien ääni koulutyössä

■ Valokuvausjärjestelyt

Päivitetty 15.9.2021



LÄÄKÄRI JA TERVEYDENHOITAJA 
Maijamäen koulussa

■ Terveydenhoitaja Pauliina Mäkilä 
työskentelee koululla päivittäin ja 
lisäksi TH Nina Itälä koululla ma ja 
pe.

■ Koululääkäri Isa Hellström 
työskentelee koululla 1-2 päivää 
viikossa

■ Terveydenedistämistyö tapahtuu 
vuosittain yksilötapaamisissa.

■ Suunnitelma ja tavoitteet:

■ Terveydenhoitaja tarkastaa kaikki oppilaat 
vuosittain.

■ Lääkäri tekee tarkastuksen 8 luokalla. 
Lisäksi tarvittaessa matalalla kynnyksellä 
mahdollisuus päästä lääkärin vastaanotolle.

■ Terveydenhoitajan ja lääkärin työ on 
kokonaisvaltaista oppilaiden kohtaamista. 
Yhteistyötä tehdään opettajien,koulun
henkilökunnan,koulun nuorisotyöntekijän,
psykologin,kuraattorin,psykiatrisen
sairaanhoitajan ja sosiaalipuolen kanssa.

■ Päivitetty 14.9.2021



KURAATTORI Maijamäen koulussa

■ Lukuvuonna 2021-2022 kuraattorimme Eeva 
Palonperä on paikalla pääsääntöisesti päivittäin 
lukion puolella, 2.kerros Mediateekin vieressä.

■ Koulukuraattori auttaa oppilaita ja opiskelijoita, 
joilla on vaikeuksia koulunkäynnissä, 
ihmissuhteissa tai omaan kasvuunsa ja 
kehitykseensä liittyvissä asioissa.

Koulukuraattorin tehtävänä on järjestää 
oppilaille riittävä tuki ja ohjaus sekä muut 
tarpeelliset toimet koulunkäyntiin ja oppilaiden 
kehitykseen liittyvien sosiaalisten ja psyykkisten 
vaikeuksien poistamiseksi ja vähentämiseksi 
sekä koulun ja kotien välisen yhteistyön 
kehittämiseksi.
Kuraattori keskustelee luottamuksellisesti 
oppilaan ja opiskelijan kanssa ja tekee tarpeen 
mukaan yhteistyötä opettajien, perheen sekä 
viranomaisten kanssa. 

■ SUUNNITELMA JA TAVOITTEET:

- kuraattori osallistuu 7- ja 8-luokkien 
ryhmäytymispäiviin osana vastuutiimiä

- aktiivinen yhteistyö etsivän nuorisotyön sekä 
koulunuorisotyön kanssa

-osallistumme VSSHP:n hankkeeseen "Lasten ja 
nuorten matalankynnyksen mielenterveys- ja 
päihdepalveluiden kehittäminen/ Tulevaisuuden
sosiaali- ja terveyskeskusohjelma". Hankkeen 
pyrkimyksenä on kasvattaa perustason
palvelujen kykyä vastata lasten ja nuorten 
mielenterveys- ja päihdeongelmien 
varhaisvaiheen hoitoon (esim. yhteinen 
menetelmäkoulutus)



KOULUPSYKOLOGI Maijamäen koulussa

■ Maijamäen koulupsykologi Cecilia Forsman on 
tavoitettavissa päivittäin.

■ Työni tavoitteena on hyvinvoiva nuori, jolla on 
mahdollisista haasteista huolimatta hyvät mahdollisuudet 
oppia ja liittyä ryhmään.

■ Tuki suunnitellaan tapauskohtaisesti, alkuarvion 
jälkeen. Kun tarvitset psykologia, erityisopettaja on usein 
jo ehdottanut kutsua yhteiseen alkutapaamiseen.

■ Psykologina edistän myös opiskeluyhteisön hyvinvointia 
sekä yhteistyötä moniammatillisesti. Johtavana 
koulupsykologina Naantalissa olen 
kaupungin oppilashuollon ohjausryhmän (KUNTO) 
sihteeri.

■ SUUNNITELMA JA TAVOITTEET:

■ Alkupalaverikäytännön sujuva käyttö sekä 
pedagogisessa että terveydenhuollon yhteistyössä.

■ Yhteisöllisen osallistavan hyvinvointityön näkyminen 
koululaisten arjessa. Mm. Jopot ja yhteisöllinen 
hyvinvointi -projekti ja koulupsykologi 
vanhempainilloissa mukana eri luokka-asteilla.

■ Osallistumme VSSHP:n hankkeeseen "Lasten 
ja nuorten matalankynnyksen mielenterveys-
ja päihdepalveluiden kehittäminen/ 
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskusohjelma".

■ Päivitetty 14.9.2021

■ Väliarviointi tammikuu 2022:



Psykiatrinen sairaanhoitaja

■ Sanna-Maija Karus Tavattavissa Maijamäen koululla tiistaisin, sekä osapäiväisesti 
keskiviikkoisin. Työhuoneena pikkuneukkari (2krs, opettajanhuoneen vieressä) tai

– Mielenterveysyksikkö (Tuulensuunkatu 8), torstaisin ja perjantaisin.

– Tarkoitus tarjota nuorille matalan kynnyksen tukea ja luottamuksellista keskusteluapua 
erilaisissa elämäntilanteissa, sekä mielenterveyteen liittyvissä ongelmissa ja haasteissa 
(esim. ahdistuneisuus, masennus, erilaiset pelot, syömishäiriöt), lähellä nuoren 
elinympäristöä – tavoitteena vahvistaa nuoren hyvää kasvua ja tukea kehitystä ja 
terveellisiä elämäntapoja.

– Vastaanotolle hakeutuessa voi perhe tai nuori itse ottaa yhteyttä, tai ohjaus voi 
tapahtua kouluterveydenhuollon tai oppilashuollon ohjauksesta.

– Psykiatrinen sairaanhoitaja on osa Naantalin kaupungin mielenterveyspalveluja ja 
yhteystiedot löytyvät kaupungin internetsivuilta.

– (tarkistettu 13.9.2021)



ERITYISOPETUS 
Maijamäen 
koulussa

Pienryhmän erityisluokanopettaja

On erityisopetuksessaan olevan oppilaan lähiaikuinen koulussa

Huolehtii yhteydenpidosta huoltajiin

Vastaa osaltaan poissaolojen seurannasta

Vastaa osaltaan oppilashuollollisten asioiden viemisestä yksilökohtaiseen 
oppilashuoltoryhmään ja tiedottamisesta huoltajille

Kirjoittaa pyydettäessä lausuntoja oppilaan tilanteesta ja oppimisesta

Tekee moniammatillista yhteistyötä oppilaan tukitoimien järjestämisessä

Konsultoi ja tekee yhteistyötä muiden oppilasta opettavien opettajien kanssa

Vastaa oppilaan henkilökohtaisen opetuksen järjestämistä koskevan suunnitelman 
(HOJKS) laatimisesta ja toteuttamisesta

Laatii pedagogisen selvityksen moniammatillisessa yhteistyössä erityisen tuen 
tarkistuksen ja lopettamisen yhteydessä

Vastaa tiedonsiirrosta nivelvaiheissa

Päivitetty 14.9.2021



ERITYISOPETUS 
Maijamäen 
koulussa

Luokka-aste erityisopettajat

■ Luokka-aste erityisopettajat antavat tarvittaessa 

osa-aikaista erityisopetusta niille oppilaille, joilla on 

oppimisen tai sopeutumisen vaikeuksia. 

Erityisopettaja opettaa aineenopettajan rinnalla 

samanaikaisesti tai oppilas opiskelee osa-aikaisesti 

pienryhmässä.

■ Jokaisella luokka-asteelle on oma nimetty 

erityisopettaja

– 7.lk Anne Kuukasjärvi

– 8.lk Armi Lumiharju

– 9.lk Eeva Mäki

Päivitetty 21.9.2021



Yhteistyö sosiaalitoimen kanssa

■ Edustajat koulun hyvinvointitiimeissä

– Maijamäen HYTI: Nuorten avohuollon ohjaaja Irina Peltopihko

– Alueellinen HYTI: Nuorten avohuollon ohjaaja Irina Peltopihko ja vastaava sosiaalityöntekijä Virpi Pietilä

■ Oppilaskohtaiset oppilashuoltotapaamiset

– Edustajat: Mikäli tiedossa on olemassa oleva asiakkuus sosiaalitoimessa, kyseisen lapsen oma sosiaalityöntekijä ja/tai 
-ohjaaja. Muussa tapauksessa vastaava perheohjaaja Satu Lehmus-Lehto ja vastaava sosiaalityöntekijä Virpi Pietilä

■ Lastensuojeluasioissa yhteyshenkilö on: Mikäli tiedossa on olemassa oleva asiakkuus sosiaalitoimessa, kyseisen lapsen 
oma sosiaalityöntekijä ja/tai -ohjaaja. Muussa tapauksessa vastaava perheohjaaja Satu Lehmus-Lehto ja vastaava 
sosiaalityöntekijä Virpi Pietilä

■ Koulukuraattorin ja sosiaalitoimen yhteistyö: Mikäli tiedossa on olemassa oleva asiakkuus sosiaalitoimessa, kyseisen lapsen 
oma sosiaalityöntekijä ja/tai -ohjaaja. Muussa tapauksessa vastaava perheohjaaja Satu Lehmus-Lehto ja vastaava 
sosiaalityöntekijä Virpi Pietilä

■ Päivitetty 14.9.2021



RESURSSIOPETTAJIEN pedagogiset 
palvelut

Terhi Arvonen toimii Maijamäen koulussa 5 viikkotunnilla syyslukukauden ajan. 
Tavoitteena on auttaa poikkeusolojen takia päättötodistusta vaille jääneiden
oppilaiden opetuksessa yhteistyössä sosiaalitoimen kanssa. 

Sari Saine toimii Maijamäen koulussa koko lukuvuoden ajan 7a-luokan 
resurssiopettajana eri oppiaineiden tunneilla yhteensä 9h/vko. Tavoitteena on 
tukea luokalla opiskelevien opintoja yhdessä erityisluokanopettajan kanssa.

Hanna Holmroos toimii resurssiopettajana Maijamäen ja Suopellon kouluilla. 

Päivitetty 14.9.2021



Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus koululla

■ Maijamäen koulussa noudatetaan Naantalin perusopetuksen 
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa.

■ Keskeiseksi näkökulmaksi ja kehittämiskohteeksi asetetaan 
edellislukuvuoden tapaan oppilaskunnan toiminnan 
kehittäminen siten, että myös sitä kautta edistetään 
erilaisten oppijoiden ja persoonallisuuksien 
yhdenvertaisuutta.

■ Maijamäen koulun toimintakulttuurille on luontevaa 
monimuotoisuutta ja monikulttuurisuutta arvostava 
katsantokanta. Toivotamme tänä lukuvuonna lämpimästi 
tervetulleiksi kansainvälisiä ja eri elämänkatsomuksellisia 
mielipiteitä edustavia vieraita mikäli koronatilanne sen sallii

■ TAVOITTEET JA SUUNNITELMA:

■ - Tasa-arvotyö on koko koulun yhteinen asia. 
Kaikkea koulun aikuisten toimintaa ohjaa 
oppilaan edun ensisijaisuus, oppilaan oikeus 
ilmaista näkemyksensä ja tulla kuulluksi sekä 
oppilaan näkemysten kunnioittaminen.

■ Tasa-arvotyötä suunnitellaan ja 
arvioidaan HYTI-ryhmässä

■ Väliarviointi:



Koronan 
aiheuttamia 
erityistoimia 
lv. 2021-
2022

■ Lukuvuoden aikana tulemme keskittymään 
olennaisien perustaitojen ja tietojen opiskeluun ja 
karsimaan mahdollisuuksien mukaan kaikkea 
ylimääräistä toimintaa.


