
Oppimisen tuen 

uudistus

Miia Syrjämäki ja Vesa Malin



Miksi tarpeen?

• Tuen tarvitsijoita yhä enemmän, 
vaikka ikäluokat pienenevät

• Tuen tarpeet yhä suurempia

• Polarisaatio

• Lähikouluperiaate

• Integrointi

• Lomakkeet ja paperityö

• Valtakunnallisesti yhtenäinen 
kokonaisuus, selkeä jatkumo 
esiopetuksesta toiselle asteelle
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Tuen muutos 

pähkinänkuoressa

▪ Keskiössä oppimisen edellytyksiä tukevat 
opetusjärjestelyt ja inklusiivinen toimintakulttuuri.

▪ Ryhmässä toteutettava tuki ensisijainen 
tukimuoto: tukea useammalle ja 
ennaltaehkäisevästi omassa ryhmässä, omien 
opettajien opetuksessa.

▪ Opetussuunnitelmassa kuvattu opettajien ja 
muun opetus- ja kasvatushenkilöstön yhteistyö 
vahvistaa tuen suunnittelua ja toteutumista.

▪ Päätöksenteko vahvistaa lasten ja oppilaiden 
oikeusturvaa ja tekee annettavat tukitoimet 
paremmin näkyväksi huoltajille.

▪ Kaikille opetussuunnitelman tavoitteista tai 
sisällöistä poikkeamisille tulee olla suunnitelma 
sekä päätös.

▪ Tavoitteena varmistaa, että kaikilla oppilailla on 
mahdollisuus osallistua opetukseen ja suorittaa 
perusopetuksen koko oppimäärä
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Vaikutus resurssiin jatkossa?

Nykyiset pedagogiset
asiakirjat
päivitettävä 31.8.2026 
mennessä.

Yhteistyö, KKO, pedagogiset ratkaisut, suunnitelmat,            
rakenteet, resurssit, opetusryhmien muodostaminen



Tuen muutos 

Naantalissa
▪ Kouluilla jo nyt paljon hyviä käytänteitä, 

kaikkea ei ole tarkoitus muuttaa

▪ Resurssit ovat hyvät

▪ Yhteistyön merkitys korostuu

▪ Ennakointi korostuu ryhmäkohtaisen tuen 
myötä

▪ Lomakkeita vain yksi, valtakunnallinen

▪ Uusia hyviä käytänteitä varmasti otetaan 
käyttöön
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1. Uusi laki vuodenvaihteessa 

2. Opetussuunnitelman valtakunnalliset 

perusteet helmikuussa

3. Naantalin ops valmistuu keväällä

4. Koulutuslautakuntaan elokuussa

5. Uusi laki voimaan 1.8.2025 vuoden siirtymäajalla

6. hallintosäännön tarkistaminen loka-

marraskuussa

Aikataulu
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Miia syrjämäen ja tiina Pilbacka-Rönkän kyselyt

Naantalin ops-luonnos tulossa kommenteille 

kouluilla

kysely vanhempainyhdistyksille

kysely oppilaskunnille

osallistaminen 



Kuka tekee naantalissa

Yhteistyö 14 lähikunnan kanssa ops-työssä

OTUS-ryhmä koordinoi ja valmistelee (Miia Syrjämäki, Arja Mattsson, 
Anne Kuukasjärvi, Heini Talvio ja Vesa Malin)

Kolmiportaisen tuen ryhmä kommentoi ja sparraa

Koulukohtainen suunnittelu
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KIITOS

Miia Syrjämäki, rehtori 

luonnonmaa

Vesa malin, johtava rehtori 

maijamäen koulu
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